
情報公表 基準日

一般事務 その他 一般事務 その他

新十津川町 100人 0人 14.2% 0.0% 0.0% 0.0% 14.0%

保健師

7.0％
管理栄養士

1.0％

(2) 3.8% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
１か月当たり

19時間

保健師、管
理栄養士
9.9時間

運転業務員
12.7時間

21.9% 16.2% 15.3% 22.2% 9.1% 12.5% 4人 1人 平成29年7月31日

平成29年3月31日

市町村名

情報公開

①
対象職員数

②
女性職員の採用割合

③
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女性
男性 女性

一般事務

⑫
各役職段階の職員の女性割合

⑬
中途採用の
男女別実績

⑪
管理
職の
女性
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その他 男性

備考 公表年月

主査

グ
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プ長
副主
幹

主幹
課長
局長

女性男性常勤 非常勤 一般事務 その他 一般事務 その他 一般事務 その他 (1)/(2) 男性 女性

１　①は特別職を除いた男女職員数（内 男性78人、女性22人）

２　女性職員の数値には一般事務職員のほか保健師、及び管理栄養士を含む。（職員総数の10分の１未満かつ勤務形態が同様のため。）

３　男性職員の数値には一般事務職員のほか技師を含む。（職員総数の10分の１未満かつ勤務形態が同様のため）


