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非常勤 一般事務 その他 一般事務 その他 その他 男性 女性

１　①は特別職を除いた男女職員数（内 男性77人、女性22人）

２　女性職員の数値には一般事務職員のほか保健師、及び管理栄養士を含む。（職員総数の10分の１未満かつ勤務形態が同様のため。）

３　男性職員の数値には一般事務職員のほか技師を含む。（職員総数の10分の１未満かつ勤務形態が同様のため）

一般事務 その他 (1)/(2) 男性 女性 男性常勤


